
BANDO PER LA COPERTURA, A TITOLO RETRIBUITO, DI ATTIVITÀ DIDATTICHE CURRICULARI PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SOCIETÀ E DELLA FORMAZIONE D’AREA MEDITERRANEA  

 ANNO ACCADEMICO 2026/2027 

IL RETTORE 
Visti: 
la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario”; 
in particolare, l’art. 23, comma 2, della predetta legge, che disciplina l’ipotesi di stipula di contratti di 
insegnamento a titolo oneroso con soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali esterni al 
corpo docente dell’Università, a seguito di procedure di valutazione comparativa disciplinate con regolamenti di 
Ateneo, per far fronte a specifiche esigenze didattiche, anche integrative; 
gli artt. 9 e 114 del D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 che disciplinano le modalità di conferimento delle supplenze; 
lo Statuto dell’Università per Stranieri Dante Alighieri; 
il Codice Etico dell’Università per Stranieri Dante Alighieri; 
la delibera n. 07/2026 del 10 giugno 2026 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha approvato 
l’emanazione del Bando per il 2026/2027; 
il Regolamento relativo alla stipula di contratti per attività di insegnamento nei Corsi di studio universitari (ai sensi 
dell’art. 23 della legge n. 240/20109 e nei corsi della Scuola Superiore di Orientamento e Alta Formazione in 
Lingua e Cultura Italiana per Stranieri); 
Accertata: 
la necessità di provvedere alla copertura mediante affidamento a titolo retribuito previa selezione pubblica degli 
insegnamenti per il DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SOCIETÀ E DELLA FORMAZIONE D’AREA 
MEDITERRANEA; 

DECRETA 
Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono 

integralmente riportate: 
Art. 1  

Selezione pubblica 
È indetta una selezione pubblica per la copertura, per l’anno accademico 2026/2027, degli insegnamenti da 

ricoprire mediante conferimento di supplenze o attribuzione di contratti di diritto privato, a titolo retribuito, ex 
artt. 9 e 114 del D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382 e ss.mm.ii. ed ex art. 23, L. n. 240 del 2010 e ss.mm.ii. di cui agli 
allegati al presente bando: 

All. 1 - Insegnamenti del Cds L-24; 
All. 2 - Insegnamenti del Cds L-24R; 
All. 3 - Insegnamenti del CdS L-39 e L-39R; 
All. 4 – Insegnamenti del LM-87R; 
All. 5 - Insegnamenti del LM-94R. 

Così come da delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Società e della Formazione d’Area 
Mediterranea con Verbale n. 7/2026 del 04 giugno 2026, del Consiglio Accademico con Verbale n. 2/2026 del 06 
giugno 2026 e del Consiglio di Amministrazione con Verbale n. 07/2026 del 10 giugno 2026. 
Il conferimento di ciascun incarico è subordinato all’effettiva attivazione, per l’anno accademico 2026/2027, del 
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Corso di studio e all’effettiva erogazione dello specifico insegnamento cui esso si riferisce, nonché al 
raggiungimento del numero minimo di studenti regolarmente iscritti stabilito dagli organi competenti, anche in 
relazione al singolo Corso di studio o alla relativa coorte, ai fini della sostenibilità didattica ed economico-
finanziaria. L’inserimento in graduatoria non attribuisce, pertanto, alcun diritto al conferimento dell’incarico né 
alla stipula del relativo contratto.  

Art. 2 
Requisiti per la partecipazione alla selezione 

Possono partecipare alla selezione per l’attribuzione delle attività didattiche: 
a) professori e ricercatori di ruolo e assistenti del ruolo ad esaurimento di altre Università italiane dello stesso 

settore scientifico-disciplinare dell’insegnamento messo a bando o del relativo macrosettore; 
b) ricercatori a tempo determinato di altre Università italiane dello stesso settore scientifico-disciplinare 

dell’insegnamento messo a bando o del relativo macrosettore. 
I suddetti incarichi sono conferiti mediante affidamento per supplenza. 
c) soggetti italiani e stranieri, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. 
I suddetti incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto privato. 
Non possono prendere parte alla selezione: 
1. coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati 
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10.1.1957, n. 3 e coloro che siano 
stati licenziati per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi 
fraudolenti; 

2. i destinatari di sentenze di condanna passate in giudicato, comprese le sentenze pronunciate a seguito di 
patteggiamento, o di provvedimenti penali irrevocabili di condanna per reati contro la Pubblica Amministrazione 
(in caso di procedimenti penali in corso per reati contro la Pubblica Amministrazione, l'Ateneo si riserva di 
valutare l'ammissione alla selezione in riferimento al profilo da reclutare); 

3. i soggetti cessati volontariamente dal servizio presso l’Università per Stranieri Dante Alighieri con diritto alla 
pensione anticipata di anzianità (art. 25 della Legge 23.12.1994, n. 724), non avendo il requisito per il 
pensionamento di vecchiaia, ma avendo maturato il requisito contributivo per l’ottenimento della pensione 
anticipata di anzianità; 

4. i soggetti cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto alla. pensione anticipata di 
anzianità (non avendo il requisito per il pensionamento di vecchiaia, ma avendo maturato il requisito contributivo 
per l’ottenimento della pensione anticipata di anzianità) e che abbiamo avuto con l’Università per Stranieri Dante 
Alighieri rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione (art. 25 della Legge 
23.12.1994, n. 724); 

5. coloro che si trovano nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 13 del D.P.R. 382/80 e ss.mm.ii.; 
6. coloro che alla data di scadenza della presentazione della domanda, abbiano un grado di parentela fino al quarto 

grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento che propone il conferimento ovvero con il 
Rettore, il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo e del Consiglio 
Accademico; 

7. i docenti/ricercatori che afferiscono al Dipartimento di Scienze della Società e della Formazione d’Area 
Mediterranea; 

8. coloro che alla data di scadenza della presentazione della domanda risultano iscritti a corsi di Dottorato di ricerca 
presso l’Ateneo 
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I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 
Ogni eventuale variazione dovesse intervenire rispetto al possesso dei requisiti per la partecipazione dovrà 
essere tempestivamente comunicata. 

Art. 3 
Presentazione della domanda di partecipazione 

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni 
ritenute utili per la selezione, devono essere presentati, a pena di esclusione, via pec al seguente indirizzo: 
concorsi.unidarc@legalmail.it 
Il candidato dovrà inviare la domanda compilata e firmata, seguendo il modulo All. A, ed allegare i documenti 

richiesti in formato elettronico PDF. 
La dimensione complessiva dei file allegati al messaggio PEC, comprensivi della domanda e della relativa 

documentazione, non deve superare 75 MB. Ove necessario, si suggerisce di riunire i file in un unico archivio 
compresso in formato .zip, non protetto da password. Resta onere del candidato verificare l’effettiva consegna 
del messaggio PEC entro il termine di scadenza mediante la relativa ricevuta di avvenuta consegna.  
Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la partecipazione alla 

selezione. 
La domanda dovrà essere inviata entro e non oltre le ore 12:00 del 10/09/2026. 
L’istanza di partecipazione, tassativamente redatta secondo lo schema allegato al bando deve essere compilata in 

tutte le sue parti (All. A) ed includere obbligatoriamente: 
1. fotocopia, fronte retro, di un documento valido di riconoscimento e del codice fiscale/tessera sanitaria; 
2. curriculum, firmato e datato, della propria attività scientifica e didattica (All. B); 
3. dichiarazione cariche/incarichi (art. 15, co. 1, lett. c, d.lgs. 33/2013) e assenza conflitto di interesse (art. 53, co. 

14, d.lgs. 165/2001), firmata e datata (in All. B); 
4. elenco numerato, firmato e datato, delle pubblicazioni, se presenti (in All. B); 
5. Syllabus del corso di insegnamento compilato seguendo il modello predisposto dall’Ateneo e relative Linee 

Guida (All. C e D). 
Per le istanze relative agli insegnamenti del CdS L-24 (All.1) si faccia riferimento anche all’All. E - Modello per la 

didattica totalmente a distanza, didattica erogativa e didattica interattiva. 
L’attribuzione dell’incarico è subordinata alla concessione del relativo nulla osta da parte dell’Ateneo o della 

Pubblica Amministrazione di appartenenza. 
I titolari di assegni di ricerca dovranno allegare alla domanda l’autorizzazione rilasciata dal Responsabile 

dell’attività formativa e/o di ricerca (o dal Rettore, qualora prevista) o copia della richiesta presentata, se prevista 
dai Regolamenti degli Atenei di appartenenza. 
I titoli che il/la candidato/a intende presentare devono essere posseduti alla data di scadenza del bando e 

devono essere autocertificati sul curriculum indicando la dicitura “Le dichiarazioni rese nel presente curriculum 
sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000”. Non verranno accettati altri 
documenti di alcun tipo attestanti il possesso dei suddetti titoli. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive. 

Art. 4  
Valutazione dei candidati 

Nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento relativo alla stipula di contratti per attività di insegnamento nei 
Corsi di studio universitari ai sensi dell’art. 23 della legge n. 240/2019 e nei corsi della Scuola Superiore di 
Orientamento e Alta Formazione in Lingua e Cultura Italiana per Stranieri, l’istruttoria è effettuata dalla Giunta di 
Dipartimento. A seguito dell’istruttoria, il Consiglio di Dipartimento e il Consiglio Accademico deliberano 
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formalmente il conferimento degli incarichi didattici di cui al presente bando. 
Nel rispetto della normativa vigente, prioritariamente, si procederà ad affidare gli incarichi mediante supplenze, 

previa motivata/positiva valutazione, ai docenti di cui all’art. 2, lett. a), b) provenienti da altri Atenei. 
Nel caso in cui non siano ricoperti con tale modalità gli insegnamenti vacanti saranno attribuiti mediante 

contratti di diritto privato. 
Al fine di garantire la qualità e la sostenibilità della didattica, preferibilmente, a ciascun docente, a qualsiasi titolo 

contrattualizzato, non saranno conferiti più di tre insegnamenti o moduli complessivi. 
L’esito della selezione con la graduatoria finale verrà pubblicato sul sito di Ateneo alla pagina www.unidarc.it/

bandi-concorsi/ 

Art. 5 
Compenso 

Il compenso per ciascun insegnamento, stabilito dagli Organi di Governo dell’Università pari a 40,00 euro/ora, è 
omnicomprensivo e da intendersi al lordo delle ritenute e dei contributi a carico del percipiente nonché degli oneri 
a carico dell’ente (fiscali e previdenziali) derivanti dall’erogazione del suddetto compenso. 
La liquidazione del compenso dovuto è effettuata in un’unica soluzione successivamente alla compilazione on-

line del registro delle lezioni, certificato dal Direttore del Dipartimento sentito il Coordinatore del corso di studi, e 
all’ultima sessione d’esame dell’anno accademico corrispondente all’affidamento dell’insegnamento. Il compenso 
stabilito è da intendersi quale costo totale per l’Università. 

Art. 6 
Doveri del titolare dell’incarico 

Gli incarichi sono conferiti per un anno accademico. 
I docenti ai quali sono attribuiti incarichi di insegnamento hanno la piena responsabilità del regolare svolgimento 

delle attività didattiche loro affidate, nel rispetto degli orari e delle modalità di erogazione stabiliti dalla Struttura, 
ivi compresi gli obblighi di ricevimento e assistenza agli studenti, la partecipazione alle commissioni d’esame per la 
verifica del profitto degli studenti per tutte le sessioni relative all’anno accademico di riferimento, la funzione di 
relatore di tesi di laurea. 
I docenti sono inoltre tenuti a: 
1) nel caso siano Presidenti di commissione d’esame compilare e chiudere i verbali d’esame; 
2) compilare e chiudere i registri delle lezioni svolte; 
3) caricare il proprio CV aggiornato sulla pagina personale del sito di Ateneo. 
Possono, inoltre, far parte delle Commissioni giudicatrici dell’esame finale per il conseguimento del titolo di studio 

nell’anno accademico di riferimento e partecipano alle riunioni degli organi accademici in conformità con quanto 
previsto dallo Statuto e dai regolamenti di Ateneo. 
I titolari di contratti possono avvalersi del titolo di “professore a contratto” con la specificazione dell’attività 

didattica svolta per l’anno accademico di riferimento. Tale rapporto non rientra nella configurazione istituzionale 
della docenza universitaria e del ruolo dei ricercatori universitari e non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli 
universitari; ha, inoltre, durata di un anno accademico. Il contratto sottoscritto dalle parti prevedrà una penale in 
caso di mancato assolvimento dei doveri del titolare, con particolare riferimento all’erogazione dell’attività 
didattica. 

Art. 7 
Trattamento previdenziale e assicurativo 

Ai contratti si applicano, in materia previdenziale, le disposizioni previste dall’art. 2, comma 26, della Legge 
8.8.1995, n. 335 e successive modificazioni e integrazioni. 
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Limitatamente al periodo di svolgimento della prestazione, l’Università provvede alle previste coperture 
assicurative. 

Art. 8 
Decadenza e risoluzione del rapporto 

Il vincitore della selezione sarà ritenuto decaduto qualora non provveda a sottoscrivere il contratto entro il 
termine fissato dall’Ateneo in sede di convocazione. 
In tal caso l’Ateneo procederà allo scorrimento della graduatoria, con le medesime modalità. 
Il contratto si risolve automaticamente qualora l’incaricato non inizi a svolgere nel termine stabilito dallo stesso 

contratto le prescritte attività. Esso si intende altresì risolto di diritto nei casi previsti dalla legge, ovvero qualora 
risulti oggettivamente impossibile adempiere alla prestazione per sopraggiunti comprovati motivi. In questo caso 
al docente incaricato spetta il corrispettivo pari alla sua parte di attività effettivamente eseguita e attestata dal 
responsabile della Struttura. 
Il contratto potrà inoltre essere risolto qualora la struttura proceda alla disattivazione dell’attività a seguito di 

motivate esigenze didattiche. 

Art. 10  
Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, il trattamento dei dati personal forniti o 
comunque acquisiti dall’Università è finalizzato unicamente all’espletamento della presente selezione ed avverrà 
da parte di personale autorizzato, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari 
per perseguire le predette finalità. I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministrativa. Il Titolare del trattamento è l’Università per Stranieri Dante Alighieri nella 
persona del Presidente del Consiglio di Amministrazione, Legale Rappresentante, con sede in Via del Torrione, 95 
– Reggio Calabria. 

Art. 11 
Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento è la dott.ssa Federica Chilà. 
Per informazioni gli interessati potranno scrivere all’indirizzo e-mail: professoriacontratto@unidarc.it. 

Art. 12  
Pubblicazione 

Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito di Ateneo alla pagina: https://www.unidarc.it/bandi-concorsi/ 
IL RETTORE  

Prof. Carlo Felice Casula
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